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Regulamin naboru i uczestnictwa w projekcie pt. 
„Krobskie Centrum Usług Społecznych”

sporządzony na podstawie Umowy o dofinansowanie numer: RPWP.07.02.02-30-0041/17-00 zawartej w dniu 19.02.2019 roku pomiędzy Zarządem Województwa Wielkopolskiego z siedzibą w Poznaniu             (61 - 714), al. Niepodległości 34 w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020

1.1 Numer i nazwa Osi priorytetowej: 7. Włączenie społeczne
1.2 Numer i nazwa Działania: 7.2. Usługi społeczne i zdrowotne 

1.3 Numer i nazwa Poddziałania: 7.2.2 Usługi społeczne i zdrowotne – projekty konkursowe
Słowniczek:

1. Projekt - projekt pn. „Krobskie Centrum Usług Społecznych”, współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Osi Priorytetowej 7 Włączenie społeczne Działanie 7.2. Usługi społeczne i zdrowotne, Poddziałanie 7.2.2 Usługi społeczne i zdrowotne – projekty konkursowe w ramach Wielkopolskiego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020.

2. Beneficjent projektu – Gmina Krobia /Miejsko Gminy Ośrodek Pomocy Społecznej w Krobi.
3. Realizator/Lider/Partner Wiodący: Gmina Krobia/Miejsko – Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Krobi z siedzibą w Krobi (63-840), ul. Powstańców Wielkopolskich 126.
4. Realizator/Partner 1 Spółdzielnia Socjalna „ARKA” z siedzibą w Gostyniu (63-800),                              ul Kolejowa 24.
5. Realizator/Partner 2 Powiat Gostyński z siedzibą w Gostyniu (63 – 800), ul. Wrocławska 256.
6. Umowa – umowa na rzecz realizacji projektu konkursowego                                                                               pt.: „Krobskie Centrum Usług Społecznych” zawarta w dniu 19.02.2019 roku.
7. Uczestnik/Uczestniczka projektu „UP” – osoba, spełniająca kryterium grupy docelowej, zakwalifikowana do udziału w projekcie, której udzielono wsparcia w ramach projektu.

8. Grupa docelowa – osoby zagrożone ubóstwem lub wykluczeniem społecznym (zgodnie                             z definicją określoną w Wytycznych dotyczących realizacji przedsięwzięć w obszarze włączenia społecznego i zwalczania ubóstwa z wykorzystaniem środków Europejskiego Funduszu Społecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020) zamieszkałe na terenie powiatu gostyńskiego.
9. PO PŻ – Program Operacyjny Pomoc Żywnościowa 2014-2020.
10. ON – osoba z niepełnosprawnością, posiadająca orzeczenie zaliczające do lekkiego, umiarkowanego lub znacznego stopnia niepełnosprawności, albo posiadająca orzeczenie ZUS o częściowej, całkowitej niezdolności do pracy lub o całkowitej niezdolności do pracy 
i samodzielnej egzystencji, a także osoba z zaburzeniami psychicznymi, w rozumieniu ustawy    z dnia 19 sierpnia 1994r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz.U. 2020 poz. 685).
11. Osoba niesamodzielna / Osoba potrzebująca wsparcia  w codziennym funkcjonowaniu - osoba, która ze względu na stan zdrowia lub niepełnosprawność wymaga opieki lub wsparcia                            w związku z niemożnością samodzielnego wykonania co najmniej jednej z podstawowych czynności dnia codziennego.

12. Opiekun faktyczny (nieformalny) – osoba pełnoletnia opiekująca się osobą potrzebującą wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, niebędąca opiekunem zawodowym i niepobierająca wynagrodzenia z tytułu sprawowania takiej opieki, najczęściej członek rodziny

§ 1

Postanowienia ogólne

1. Niniejszy regulamin określa warunki naboru i późniejszego uczestnictwa w Projekcie                       pt.: „Krobskie Centrum Usług Społecznych”.

2. Projekt realizowany jest w okresie od dnia 01 lipca 2020 r. do 28 września 2023 r. na podstawie umowy o dofinansowanie.
3. Projekt dofinansowany jest z Funduszy Europejskich w ramach Wielkopolskiego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020.
4. Biuro projektu znajduje się w siedzibie Lidera w Miejsko-Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w Krobi, ul. Powstańców Wielkopolskich 126, czynne w godzinach urzędowania                                            tj.   w poniedziałek od 8:00 do 16:00, od wtorku do piątku od 7:00 do 15:00.
5. Projekt obejmuje swoimi działaniami mieszkańców i mieszkanki powiatu gostyńskiego.                 
§ 2

Cel projektu

Celem głównym projektu jest wzrost dostępu 120 osób, w tym 73% kobiet zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym z powiatu gostyńskiego do usług społecznych poprzez utworzenie miejsc świadczenia usług społecznych, w tym:
· 8 miejsc dla 44 osób w Mieszkaniach Chronionych i Wspomaganych,
· 15 miejsc dla 60 osób w Klubie Seniora (15 miejsc),
· 5 miejsc dla 6 osób w  Dziennym Domu Pomocy, 
· 1 miejsce dla 20 osób w Centrum Wsparcia Opiekunów faktycznych i osób niesamodzielnych
w okresie 1.07.2020-28.09.2023 r. 
§ 3

Uczestnicy projektu
1. Uczestnikami/Uczestniczkami projektu są osoby zagrożone ubóstwem lub wykluczeniem społecznym, mieszkańcy powiatu gostyńskiego, korzystający ze świadczeń z pomocy społecznej zgodnie z ustawą z dn. 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U.2020 poz. 1876 z późn. zm.) lub kwalifikujący się do objęcia wsparciem  pomocy społecznej  lub które są opiekunami faktycznymi osób niesamodzielnych.
2. Uczestnikami/Uczestniczkami projektu preferowanymi do wsparcia są:
a) osoby zagrożone wykluczeniem społecznym doświadczające wielokrotnego wykluczenia społecznego rozumianego jako wykluczenie z powodu więcej niż jednej z przesłanek,                        o których mowa w rozdziale 3 Wytycznych w zakresie realizacji przedsięwzięć w obszarze włączenia społecznego i zwalczania ubóstwa 
b) osoby w wieku 60 lat i więcej,
c) osoby niesamodzielne,

d) osoby z niepełnosprawnością, 
e) osoby z niepełnosprawnością i osoby niesamodzielne, których dochód nie przekracza 150% kryterium dochodowego.
§ 4

Proces rekrutacji
1. Za rekrutację do projektu odpowiadają na zasadach określonych we wniosku o dofinansowanie następujący partnerzy:
· Partner Wiodący reprezentowany przez Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej               w Krobi,

· Partner 1 – Spółdzielnia Socjalna ,,Arka”,

· Partner 2 – Powiat Gostyński.
2. Proces rekrutacji:

a) Rekrutacja uczestników do projektu prowadzona będzie w trybie ciągłym od 19.03.2021r. do momentu wykorzystania limitu miejsc. 

b) Po zrekrutowaniu wymaganej do projektu liczby uczestników, pozostali kandydaci będą wpisywani na listę rezerwową.  

3. Osoby zaangażowane w proces rekrutacji będą propagować możliwość uczestnictwa w projekcie podczas codziennie wykonywanej pracy.

4. Dokumentacja zgłoszeniowa z chwilą rozpoczęcia procesu rekrutacji dostępna będzie w siedzibie Lidera Projektu i na następujących stronach internetowych: www.mgops.krobia.pl.
5. Zgłoszenia do projektu przyjmowane są w biurach projektu w siedzibach: Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Krobi, Spółdzielni Socjalnej ,,ARKA”, Powiatu Gostyńskiego. 
6. Przebieg procesu rekrutacji:

a) osoba zainteresowana zobowiązana jest do złożenia dokumentacji zgłoszeniowej osobiście, za pośrednictwem innych osób lub drogą pocztową w siedzibie Realizatora lub Partnerów.

Dokumentację zgłoszeniową stanowi:

· Formularz rekrutacyjny – załącznik nr 1 do niniejszego regulaminu,
· Oświadczenie dotyczące miejsca zamieszkania – załącznik nr 2 do niniejszego regulaminu

· Oświadczenie o niepełnosprawności (dot. osób niepełnosprawnych) - załącznik nr 3 do niniejszego regulaminu,

· Oświadczenie o niesamodzielności - załącznik nr 4 do niniejszego regulaminu,
· Oświadczenie uczestnika projektu o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych - załącznik nr 5 do niniejszego regulaminu,

· Oświadczenie uczestnika o wyrażeniu zgody na wykorzystanie wizerunku - załącznik nr 6 do niniejszego regulaminu,

· Oświadczenie dot. wsparcia tożsamego - załącznik nr 7 do niniejszego regulaminu,

· Wzór deklaracji uczestnictwa w projekcie – załącznik nr 8 do niniejszego regulaminu

b) po spełnieniu wszystkich kryteriów grupy docelowej i dostępności naboru, potencjalny uczestnik może zostać przyjęty do projektu. 
c) w przypadku złożenia dokumentów zgłoszeniowych w tym samie czasie przez więcej osób,                    w pierwszej kolejności przyjmowane są do projektu osoby zaliczane do grupy preferowanej do objęcia wsparciem wedle przyznanych punktów:
· osoby zagrożone ubóstwem lub wykluczeniem społecznym doświadczające wielokrotnego wykluczenia społecznego rozumianego jako wykluczenie z powodu więcej niż jednej z przesłanek, o których mowa w rozdziale 3 Wytycznych w zakresie realizacji przedsięwzięć w obszarze włączenia społecznego i zwalczania ubóstwa – 2 pkt (weryfikowane na podstawie zaświadczenia z Ośrodka Pomocy Społecznej lub Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie), 
· osoby w wieku 60 lat i więcej - 1 pkt.,
· osoby niesamodzielne – 1 pkt. (weryfikowane na podstawie zaświadczenia                               z Ośrodka Pomocy Społecznej lub Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie),
· osoby z niepełnosprawnością – 2 pkt (weryfikowane na podstawie orzeczenia                                 o niepełnosprawności),
· osoby z niepełnosprawnością i osoby niesamodzielne, których dochód nie przekracza 150% kryterium dochodowego – 2 pkt. (weryfikowane na podstawie oświadczenia uczestnika).
d) potencjalny uczestnik, który spełnił kryterium grupy docelowej, ale ze względu na wyczerpanie się limitu miejsc nie został przyjęty do projektu, będzie wpisany na listę rezerwową;

e) lista rezerwowa będzie utworzona bez względu na przebieg rekrutacji i liczbę zgłoszeń do projektu;
f) z listy rezerwowej, w pierwszej kolejności przyjmowane są do projektu osoby preferowane do objęcia wsparciem, bez względu na datę złożenia dokumentacji zgłoszeniowej;

g) za datę rozpoczęcia udziału w projekcie uznaje się dzień w którym UP podpisał deklarację uczestnictwa stanowiącą załącznik nr 8 do niniejszego regulaminu. Deklarację podpisuje się                    w pierwszym dniu otrzymanego wsparcia.
h) dokumentacja zgłoszeniowa nie podlega zwrotowi i będzie przechowywana w biurze projektu Lidera.
§ 5

Instrumenty wsparcia

1. Każdy UP, według indywidualnych potrzeb zostanie objęty/a wsparciem, które zostanie
 zapisane w kontrakcie socjalnym lub indywidualnym programie usamodzielniania (dot. mieszkania chronionego).
2. Katalog możliwych do zrealizowania usług w ramach projektu:

a)  w ramach mieszkania chronionego oferowane jest wsparcie, m.in:

· praca socjalna, 

· poradnictwo specjalistyczne m.in. prawne, psychologiczne, rodzinne i terapeutyczne, 

· wsparcie oferowane przez opiekunów mieszkań, zgodne z rozporządzeniem Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 26 kwietnia 2018 r w sprawie mieszkań chronionych (Dz.U. z dnia 30 kwietnia 2018, poz. 822) oraz Minimalnymi wymaganiami świadczenia usług społecznych w społeczności lokalnej w zakresie mieszkań wspomaganych,
· zapewniona zostanie teleopieka,
b) w ramach Klubu Seniora oferowane będą następujące formy wsparcia:

· zajęcia rozwijające umiejętności i indywidualne zainteresowania, 
· wykłady związane z edukacją prozdrowotną seniorów (zajęcia np. z  dietetykiem, trenerem żywienia, lekarzem rehabilitantem),
· zajęcia z zakresu kultury fizycznej, 

· zajęcia prozdrowotne – terapeutyczne (np. arteterapia, muzykoterapia, fizjoterapia/ kinezyterapia),

· wyjścia związane z działalnością kulturalną np. wyjścia do kina i teatru,

· wykłady edukacyjne dot. aktualnych problemów i sytuacji seniorów,
·  poradnictwo prawne, psychologiczne i rodzinne,
c)  w ramach Dziennego Domu Pomocy oferowana będzie:

· opieka nad podopiecznymi, 
· zajęcia w Sali sensorycznej prowadzonej przez specjalistów tj. terapeuci, psycholodzy czy doradcy, 

· dobór wsparcia specjalistycznego uzależniony będzie od indywidualnych potrzeb podopiecznych, 

d) w ramach Centrum Wsparcia Opiekunów Faktycznych organizowane będą:

· szkolenia dla opiekunów faktycznych obejmujące:

Moduł I Opieka nad osobą starszą, chorą, niepełnosprawną, 

Moduł II Zarządzanie emocjami, a opieka nad osobą niesamodzielną, 

Moduł III Kurs podstawowej pomocy przedmedycznej, 

Moduł IV Radzenie sobie ze stresem,

· poradnictwo specjalistyczne dla opiekunów faktycznych zgodnie z potrzebami m.in. poradnictwo psychologiczne, prawne, terapeutyczne, rehabilitacyjne, 

· usługa wytchnieniowa w zastępstwie za opiekunów faktycznych: usługa opiekuńcza/specjalistyczna usługa opiekuńcza, grupa wsparcia dla opiekunów faktycznych, 

· w 8 mieszkaniach osób niesamodzielnych zostanie zainstalowany system teleopieki                          1 m w zastępstwie za opiekunów faktycznych.   
§ 6

Zasady uczestnictwa

1. Uczestnik/Uczestniczka projektu, po pozytywnym przejściu procesu rekrutacji przechodzi indywidualną diagnozę potrzeb, która będzie przeprowadzona przez pracowników socjalnych.
2. Działania interwencyjne dotyczące wybranych obszarów będą opierały się na indywidualnie dobranych instrumentach wsparcia zapisanych w kontrakcie socjalnym lub, w przypadku mieszkańców mieszkań chronionych, w Indywidualnych Planach Usamodzielniania.
3. Zakończenie udziału w projekcie następuje po zakończeniu uczestnictwa w formie lub formach wsparcia realizowanych w ramach projektu. Za datę zakończenia udziału w projekcie uznaje się dzień udzielenia ostatniej formy wsparcia (uwzględniającego również pracę socjalną na rzecz UP).
§ 7

Prawa i obowiązki uczestnika

1. Uczestnik/Uczestniczka projektu zobowiązuje się do:

a) udostępnienia danych osobowych niezbędnych do wypełnienia obowiązków sprawozdawczych;

b) korzystania z wybranych form wsparcia w ramach projektu;

c) niezwłocznego informowania o wszelkich zmianach okoliczności faktycznych mogących mieć wpływ na udział w projekcie,;

d) udziału w badaniach ewaluacyjnych i monitorujących prowadzonych przez Realizatora jak                           i zleconych przez Instytucję Zarządzającą/Pośredniczącą;

e) poddania się czynnościom kontrolnym przez uprawnione podmioty w zakresie i miejscu obejmującym korzystanie z wybranych form wsparcia;
f) przestrzegania zasad niniejszego regulaminu;

g) przestrzegania regulaminów innych podmiotów, które realizują formy wsparcia;

h) wypełnienia innych zaleceń Realizatorów projektu w zakresie realizowanych przez nich zadań projektowych.
2. Uczestnik/Uczestniczka projektu ma prawo do:

a) udziału w zaplanowanych formach wsparcia;

b) zgłaszania uwag i wniosków co do realizowanych form wsparcia;

c) korzystania z materiałów szkoleniowych, jeśli zostały przewidziane dla danej formy wsparcia;

d) poczęstunku w trakcie zajęć warsztatowych/szkoleniowych jeśli będzie przewidziany dla danej formy wsparcia;

e) otrzymania certyfikatów, zaświadczeń, świadectw potwierdzających uczestnictwo, zdany egzamin lub uzyskane kwalifikacje.
§ 8

Zasady rezygnacji lub wykluczenia z uczestnictwa w Projektu

1. Rezygnacja z uczestnictwa w Projekcie jest możliwa tylko w przypadku wystąpienia ważnych okoliczności, które uniemożliwiają dalszy udział w Projekcie.

2. Rezygnacja z udziału w projekcie musi mieć formę pisemnego oświadczenia i zawierać powód rezygnacji. Oświadczenie należy dostarczyć w ciągu 7 dni od zaistnienia okoliczności.                          W przypadku osób niesamodzielnych oświadczenie złoży Opiekun Faktyczny.
3. Uczestnik/Uczestniczka projektu zostaje wykluczony z uczestnictwa w Projekcie, poprzez skreślenie z listy uczestników w przypadku:

1. naruszenia postanowień niniejszego regulaminu;

2. naruszenia regulaminów innych podmiotów realizujących formy wsparcia;

3. nieprzestrzegania zasad uczestnictwa zawartych w Umowie uczestnictwa lub Kontrakcie   socjalnym lub Indywidualnym Programie Usamodzielniania.
4. Każdy przypadek wymieniony w ust. 3., rozpatrywany jest indywidualnie.

5. Decyzję o wykluczeniu z uczestnictwa w projekcie (skreśleniu z listy uczestników), podejmuje Partner wiodący. 
§ 9

Postanowienia końcowe

1. Regulamin wchodzi w życie z dniem 19 marca 2021 roku i obowiązuje do końca realizacji projektu.
2. Regulamin dostępny jest w biurze projektu partnera wiodącego oraz biurach pozostałych partnerów i na stronach internetowych: www.krobia.pl oraz www.mgops.krobia.pl.
3. Realizatorzy projektu pt.: „Krobskie Centrum Usług Społecznych” zastrzegają sobie prawo wniesienia zmian do regulaminu lub wprowadzenia dodatkowych postanowień.

4. W kwestiach nieunormowanych w niniejszym regulaminie ostateczną decyzję podejmuje Koordynator Projektu, od jego decyzji nie przysługuje odwołanie.

5. Ostateczna interpretacja niniejszego regulaminu należy do Partnera wiodącego w  projekcie.
Załączniki do niniejszego regulaminu: (niezgodne z § 4 ust. 6 pkt. a)
Załącznik nr 1 Formularz rekrutacyjny
Załącznik nr 2 Oświadczenie dot. miejsca zamieszkania

Załącznik nr 3 Oświadczenie o niepełnosprawności
Załącznik nr 4 Oświadczenie o niesamodzielności

Załącznik nr 5 Oświadczenie uczestnika projektu o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
Załącznik nr 6 Oświadczenie uczestnika o wyrażeniu zgody na wykorzystanie wizerunku
Załącznik nr 7 Oświadczenie dot. wsparcia tożsamego
Załącznik nr 8 Deklaracja uczestnictwa
Projekt „Krobskie Centrum Usług Społecznych” współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, 

Wielkopolski Regionalny Program Operacyjny na lata 2014-2020
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